
 

 บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูซาง จังหวัดพะเยา ๕๖๑๑๐                                         
ที ่  พย ๐๘๓๓/1091                            วันที ่ 9  ธันวาคม  ๒๕๖8 
เรื่อง  ประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากร 
        ในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๐ และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้าง 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 

  ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข ได้มีนโยบายให้มีการประเมินองค์กรด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูซาง จังหวัดพะเยา 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖9 และในแบบประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-Base) ได้ก าหนดให้  
หน่วยงานของท่านมีการด าเนินการเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูซาง จังหวัด
พะเยา จึงได้มีแนวทางการปฏิบัติในการตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 

  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูซาง จึงได้ส่งแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้าง 
จ านวน ๒ แบบ คือวงเงินเล็กน้อยไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท และวงเงินเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท ดังเอกสารแนบ
มาพร้อมนี้ให้กับสถานบริการสุขภาพทุกแห่ง เพ่ือแจ้งให้เจ้าหน้าที่ในสถานบริการทราบ และยึดถือปฏิบัติ
โดยเคร่งครัดต่อไป สามารถดาวน์โหลดประกาศฯ ทีเ่ว็บไซด์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภูซาง 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติต่อไป 

        

     ( นายจักราวุฒิ  สิริศิรสวัสดิ์ ) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  ปฏิบัติราชการแทน        

        สาธารณสุขอ าเภอภูซาง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


